ПАСПОРТ ПРОЕКТА
 внедрения федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования средней общеобразовательной школы при Посольстве России в КНДР
	НАЗВАНИЕ 
ПРОЕКТА
	Модель внедрения федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования

	НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА
	Федеральные документы по введению и реализации ФГОС СОО:
· Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013- 2020 годы, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г. № 2148-р;

· Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ;
· Федеральный закон от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений";                                                                                  
· СанПиН 2.4.2. 2821 –10 «Санитарно- эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189, зарегистрированы в Минюсте России 3 марта 2011 г., регистрационный номер 19993);                                                                                                   
· Национальная доктрина образования Российской Федерации до 2021 года;                                       

· Концепция долгосрочного социально- экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008г. № 1662-р;                                                                                      
· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации 04 февраля 2010 г. Пр -271;                                                     
· Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 413;
· Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников (утверждены приказом Минобрнауки России от 28 декабря  2010 г. № 2106, зарегистрированы в Минюсте России 2 февраля 2011 г., регистрационный номер 19676);
· Федеральные требования к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений (утверждены приказом Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986, зарегистрированы в Минюсте России 3 февраля 2011 г., регистрационный номер 19682);
· Приказ Mинздравсоцразвития России от 26 августа 2010 г. № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих»;
· Приказ Минобрнауки России от 31 марта 2014 г. № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования»;
   -Приказ Министерства образования и науки РФ от 26 декабря 2013 г. N 1400 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования" (с изменениями и дополнениями).
Документы общеобразовательного учреждения (локальные  акты) по введению и реализации ФГОС СОО:              
 Локальные акты ОО, обеспечивающие нормативно-правовые условия для внедрения и реализации федерального государственного образовательного стандарта:

по организационному обеспечению:
- Положение о специализированном структурном образовательном подразделении Посольства России в КНДР;

- Основная образовательная программа основного общего образования;

- Правила внутреннего распорядка образовательной организации;

- Договор образовательной организации с родителями (законными представителями) «Об образовании»;
- Положения о формах самоуправления образовательной организацией;
- Положение о портфолио обучающихся;
- Положение о педагогическом совете образовательной организации;
- Приказ о создании в образовательной организации рабочей группы по введению ФГОС СОО;
- Приказ о создании в образовательной организации рабочей группы по проектированию основной образовательной программы среднего общего образования;
- Приказ об утверждении плана – графика (дорожной карты) введения  ФГОС среднего общего образования в образовательной организации;
- Приказ о создании и полномочиях методических объединений педагогов в  образовательной организации;

по научно-методическому обеспечению:
- Положение об осуществлении текущего контроля успеваемости и промежуточной  аттестации обучающихся образовательной организации;
- Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования;
- Приказ об утверждении основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения;
- Приказы об утверждении рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей);
- Приказ об утверждении программ внеурочной деятельности;
- Приказ об утверждении списка учебников в соответствии с федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном  процессе, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе;

по кадровому обеспечению:

- Должностные инструкции работников образовательной организации, осуществляющих введение и реализацию федерального образовательного стандарта основного общего образования и среднего общего образования;
- Приказ об утверждении плана – графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС СОО;
- Приказ о распределении педагогической нагрузки.

по информационному обеспечению:

- Положение об организации и проведении самоанализа образовательной организации;

- Положение об Интернет – сайте образовательной организации.
- Приказ о возложении ответственности за ведение сайта и электронной почты.
- Согласие родителей обучающихся (законных представителей) на обработку персональных  данных в целях: обеспечения  учебного процесса подопечного, медицинского обслуживания, ведения статистики, участия во Всероссийских олимпиадах школьников и конкурсах;

по материально – техническому обеспечению:

- Положение об учебном кабинете;

	ЦЕЛЬ  ПРОЕКТА
	Переход на ФГОС на уровне среднего общего образования при минимизации рисков.

	ЗАДАЧИ  ПРОЕКТА
	· Привести нормативно-правовую базу  ОО в соответствие с законодательством. 

· Создать условия обеспечения готовности учителя по переходу на  ФГОС СОО.

· Привести материально-техническую базу в соответствие с требованиями ФГОС СОО.

· Обеспечить финансово-экономическое  сопровождение  проекта.
· Провести мониторинговые исследования и организовать контроль  хода  реализации проекта.

	СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ
	1 сентября 2018 – август, 2021

	ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОЕКТА
	Федеральный уровень



	СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЁРЫ
	Институты повышения квалификации работников образования разных уровней;

	РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА
	· будет создана  нормативно-правовая база в образовательной организации, обеспечивающая переход на стандарты на уровне среднего общего образования;

·  все педагоги среднего общего образования будут готовы к переходу на ФГОС СОО;    

· материально-техническая база  школы будет соответствовать требованиям ФГОС;

·  финансово – экономическое сопровождение образовательного процесса будет обеспечено за счет бюджетных  средств.


ВВЕДЕНИЕ
В Концепции социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года записано: «Стратегической целью является достижение уровня экономического и социального развития, соответствующего статусу России как ведущей мировой державы XXI века, занимающей передовые позиции в глобальной экономической конкуренции и надежно обеспечивающей национальную безопасность и реализацию конституционных прав граждан... Достижение этой цели означает формирование качественно нового образа будущей России к концу следующего десятилетия… Это будет экономика знаний и высоких технологий»
. Таким образом, четко прослеживается связь  между развитием экономики и развитием образования: необходимым условием формирования инновационной экономики является модернизация системы образования, становящейся важнейшей предпосылкой динамичного экономического роста и социального развития общества, условием благополучия и безопасности страны. 

Целями госпрограммы РФ «Развитие образования» на 2013-2018 годы являются: обеспечение соответствия качества российского образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития российского общества и экономики; повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития страны.
Система образования должна стать гибкой, адаптивной  и обеспечить  успешную социализацию ребенка в быстро меняющемся мире.

Федеральные государственные образовательные стандарты вводятся  в систему нормативного правового обеспечения развития образования на основе Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г №273-ФЗ. Они служат гарантией конституционного права граждан на образование.

Введение федеральных государственных  образовательных стандартов соответствует также ст. 13 Международного пакта об экономических, социальных и культурных правах. В контексте прав человека образовательный стандарт является документом, который создает важные условия осуществления права на образование и который по своему содержанию должен соответствовать как правам ребенка, так и правам лиц, занимающихся  образовательной деятельностью.
Схема последовательности введения ФГОС
	Учебный год
	Классы, переходящие на ФГОС

	2010/11
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	2011/12
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2012/13
	1
	2
	3
	
	5
	
	
	
	
	
	

	2013/14
	1
	2
	3
	4
	
	6
	
	
	
	10
	

	2014/15
	1
	2
	3
	4
	5
	
	7
	
	
	
	11

	2015/16
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	8
	
	
	

	2016/17
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	9
	
	

	2017/18
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	10
	

	2018/19
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	
	11

	2019/20
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	

	2020/21
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2021/22
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11


	
	Обязательное введение ФГОС

	
	

	
	Введение ФГОС по мере готовности

	
	

	
	Продолжение обучения по мере готовности


АКТУАЛЬНОСТЬ
Основные задачи модернизации российского образования – повышение его доступности, качества и эффективности. Это предполагает не только масштабные структурные институциональные, организационно - экономические изменения, но в первую очередь – значительное обновление содержания образования в соответствии с современными требованиями. В качестве ценностных ориентиров новых стандартов выделено формирование российской идентичности как условие укрепления российской государственности, развития в России гражданского общества. Таким образом, сформулирован современный национальный воспитательный идеал личности гражданина России. Он должен быть высоконравственным, творческим, компетентным гражданином России, принимающим судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

Важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей  жизни. Главным условием решения этой задачи является введение Государственного стандарта второго поколения. 

Принципиальное отличие новых стандартов заключается в том, что целью является не предметный, а личностный результат. Важна, прежде всего, личность самого ребенка и происходящие с ней в процессе обучения изменения, а не сумма знаний, накопленная за время обучения в школе. Федеральный государственный образовательный стандарт - это совокупность трех систем требований: 
- требований к результату образования, 
- требований к структуре основных образовательных программ (то, как школа выстраивает свою образовательную деятельность), 
- требований к условиям реализации стандарта (кадры, финансы, материально-техническая база, информационное сопровождение и пр.).
В качестве основного результата образования выступает овладение набором универсальных учебных действий, позволяющих ставить и решать важнейшие жизненные и профессиональные задачи. Прежде всего, в зависимости от задач, с которыми предстоит столкнуться непосредственно школьнику и выпускнику во взрослой жизни, и разрабатывался новый образовательный стандарт. 

Школе сегодня необходимы серьезные системные изменения, которые обеспечат  реализацию стандартов второго  поколения в основной школе. Новое понимание результативности образования, заложенное во ФГОС НОО и ФГОС ООО, заставляет по-новому осмыслить проблему преемственности начального и основного уровней общего образования. 
При этом мы должны ясно понимать, что результаты образования и результаты реализации новых образовательных стандартов,  в первую очередь, зависят от качества работы педагогов. Внедрение ФГОС СОО в практику работы учителей сопряжено с серьезными системными изменениями.  
Круг проблем достаточно широк:  не достаточно полная нормативно-правовая база в ОО, недостаточность  условий реализации ФГОС (материальных, кадровых), обеспечение системно-деятельностного подхода в образовании, формирование и диагностика УУД,  организация внеклассной учебной деятельности, новые требования к результатам образования, пути достижения  заданных стандартом  результатов,  недостаточность инструментария для проведения диагностики достижения результатов, новые подходы к оцениванию, государственно-общественное управление ОО, взаимодействие семьи и школы, финансирование внеурочной деятельности, оценка эффективности  деятельности школы.

Мы выбрали  четыре основные  наиболее значимые для перехода на стандарты  второго поколения проблемы на решение которых мы можем положительно влиять:

1. Несоответствие нормативно-правовой базы в школе, обеспечивающей переход на стандарты второго поколения на уровне среднего общего образования. 

2. Не полная готовность педагогов основного общего образования к переходу на стандарты СОО.   

3. Несоответствие материально-технической базы  школы требованиям ФГОС ООО и ФГОС СОО.
4. финансово – экономического сопровождения образовательного процесса.
Для решения данных проблем  мы предлагаем проект модели внедрения ФГОС СОО.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Цель:
Обеспечение перехода на ФГОС на уровне основного общего образования при минимизации  рисков.
 Задачи:
· Привести нормативно-правовую базу  ОО в соответствие с законодательством. 

· Создать условия обеспечения готовности учителя по переходу на  ФГОС СОО.
· Привести материально-техническую базу в соответствие с требованиями ФГОС СОО.
· Составить смету финансово-экономического  сопровождения  проекта.
· Провести мониторинговые исследования и организовать контроль  хода  реализации основного этапа  проекта. 

Пути проектного решения:
· Управление введением ФГОС СОО. 

· Научно-методическое, информационное, психологическое сопровождение деятельности учителя.

· Составление сметы финансово-экономического сопровождения.

· Мониторинг и контроль хода реализации основного этапа проекта.

Гипотеза:   если будет  выполнен весь спектр условий, определенный Моделью перехода на   ФГОС СОО, то переход средней школы на федеральный государственный образовательный  стандарт будет  осуществлен с минимальными рисками, 
Анализ ситуации и желаемые результаты
В результате реализации проекта:

· будут решены внутренние проблемы готовности школы на каждом этапе перехода на ФГОС СОО на уровне среднего общего образования;

· будет создана  нормативно-правовая база в образовательной организации, обеспечивающая переход на ФГОС СОО, на уровне среднего общего образования;

· все педагоги основного общего образования будут готовы к переходу на стандарты ФГОС СОО;    

· материально-техническая база  образовательной организации будет соответствовать требованиям ФГОС СОО;

· финансово – экономическое сопровождение образовательного процесса будет обеспечено за счет бюджетных средств.
Общая характеристика площадки введения ФГОС СОО
	№
	Показатель
	Фактические данные

	Общая информация

	1.
	Полное наименование учреждения
	Специализированное структурное образовательное подразделение Посольства России в КНДР – средняя общеобразовательная школа при Посольстве России в КНДР 

	2.
	Юридический адрес
	 КНДР, г. Пхеньян, Центральный район (Чункуёк), квартал Сомун (Сомундон), Посольство РФ в КНДР

	3. 
	Количество учащихся
	38

	Педагогический состав

	4.
	Количество учителей
	13

	
	Квалификационная категория:
	

	
	Высшая
	10

	
	Первая
	3

	
	Вторая
	0

	5.
	Количество учебно-вспомогательного персонала:
	0

	Характеристика помещений

	6.
	Общая площадь помещений
	229,5 кв. м

	7.
	Количество учебных кабинетов
	19

	8.
	Количество лабораторий
	0

	9.
	Количество мастерских
	0

	10.
	Количество спортивных сооружений:
	0

	
	Спортивный зал
	0

	
	Спортивная площадка
	0

	
	Тренажерный зал
	0

	11.
	Актовый зал
	0

	Реализуемые образовательные программы

	1.
	Начальное основное образование (количество учащихся)
	15

	2.
	Основное общее  образование (количество учащихся)
	19

	3.
	Среднее общее (полное) образование 
	4

	4.
	Программы основного общего образования, обеспечивающие дополнительную  (углубленную) подготовку  обучающихся по математике и русскому языку
	0

	5.
	Программы среднего (полного) общего образования, обеспечивающие дополнительную (углубленную)   подготовку обучающихся по предметам.
	0


Управление внедрением ФГОС среднего общего образования 
в образовательной организации
Одной из ведущих составляющих управленческой деятельности современной школы стало управление внедрением федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) среднего общего образования, утверждённых приказом Министерством образования и науки России от 17 мая 2012 г. № 413, понимаемое как обеспечение взаимодействия субъектов управления по достижению поставленной цели. В настоящем случае такой целью является реализация ФГОС основного общего образования и введения ФГОС СОО, что требует постановки и достижения задач по обеспечению ресурсной базы, созданию условий внедрения и собственно реализации ФГОС СОО.

Введение ФГОС СОО является сложным и многоплановым процессом. Важнейшими факторами, обеспечивающими его успешность, является:
- системность в создании условий к введению ФГОС СОО;

- комплексность всех видов сопровождения введения ФГОС СОО;

-своевременность и полнота мониторинга готовности общеобразовательной организации к введению ФГОС СОО;

-выявление проблем в создании условий введения ФГОС СОО и своевременность их решения на всех уровнях управления.

В период введения ФГОС СОО целесообразно пересмотреть целевые установки деятельности администрации школы, педагогов и родительской общественности. Только осознание необходимости совместных действий по стратегическому планированию достижения качественно новых результатов образования и ориентация на инновационные перспективы развития современного ОО будут способствовать как решению проблем на всех уровнях системы образования, так и интеграции России в мировое образовательное пространство.  

Принятию и введению ФГОС СОО, как и любому начинанию, которое сопровождается изменениями существующего порядка вещей, сопутствует ряд рисков. Для успешного функционирования системы образования всех уровней, и в частности школы, важно свести к минимуму возможные проблемы. 

Среди факторов риска (отсутствие достаточного финансирования, сопротивление инновациям из-за опасения наращивания нагрузок и т. п.) особо выделяют такой риск, как не достаточная готовность учителей ОО к введению ФГОС. В чем именно заключается эта неготовность, и какими могут быть эффективные пути решения данной проблемы (проблем) на уровне ОО. Несмотря на существенную и значительную методическую поддержку введения ФГОС СОО со стороны разработчиков (методические рекомендации, пособия и др.), анализ документации ОО и результатов опросов педагогов позволяет нам констатировать: риск неготовности учителей ОО к введению ФГОС СОО существует. Условно выделяют три группы проблем: общие, личностные и системные. 
Общие проблемы заключаются в неготовности педагогов: 

- к планированию и организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС СОО;

- синхронизации действий со всеми участниками образовательного процесса при введении ФГОС СОО;

- изменениям в профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС СОО;

- выявлению социального заказа с целью формирования комфортной развивающей образовательной среды.

Руководители школы будут использовать примерный алгоритм реализации ФГОС среднего общего образования как систему задач субъектов управления, приведенных в логике управленческого цикла (таблица).
Алгоритм реализации ФГОС среднего общего образования
	Функции управления
	Задачи субъектов управления ОО

	
	Руководители
	Педагоги

	Информационно-аналитическая
	Получить и осуществить анализ информации:

• о структуре и содержании ФГОС среднего общего образования;

• требованиях ФГОС среднего общего образования:

– к результатам освоения основной образовательной программы (далее – ООП) среднего общего образования;

– структуре ООП среднего общего образования; 

– условиям реализации ООП среднего общего образования;

• условиях реализации ФГОС среднего общего образования (кадровых, финансовых, материально-технических, информационно-методических);

• документальном сопровождении реализации ФГОС среднего общего образования;

•образовательных потребностях обучающихся
	Получить и осуществить анализ информации:

• о структуре и содержании ФГОС среднего общего образования;

• требованиях к организации образовательного процесса;

• требованиях ФГОС среднего общего образования к планируемым результатам освоения ООП среднего общего образования;

• предметных результатах освоения ООП среднего общего образования;

• содержании программ отдельных учебных предметов, курсов, в т. ч. интегрированных; программе воспитания и социализации обучающихся; программе коррекционной работы;

• системе оценки достижения планируемых результатов освоения ООП среднего общего образования

	Мотивационно-целевая
	Обеспечить мотивацию педагогов на изменение профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС среднего общего образования (в первую очередь – реализацию системно-деятельностного подхода к организации образовательного процесса) 
	Обеспечить мотивированное участие в мероприятиях системы повышения квалификации и непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности по освоению требований ФГОС среднего общего образования к организации образовательного процесса

	Планово-прогностическая
	Осуществить планирование деятельности:

•по обеспечению соответствия условий реализации ООП требованиям ФГОС среднего общего образования (в первую очередь – кадровых) – сетевой график;

• выявлению образовательных потребностей обучающихся;

• разработке ООП (по каждому компоненту, включая согласование их содержания);

• разработке учебного плана;

• организации системы урочной и внеурочной деятельности, гарантирующих реализацию ООП по основным направлениям деятельности ОУ по обеспечению достижения обучающимися результатов освоения ООП среднего общего образования (приложение)
	Осуществить планирование деятельности:

• по прохождению обучения на курсах повышения квалификации по проблеме внедрения ФГОС среднего общего образования;

• участию в муниципальных мероприятиях системы непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности по данной проблеме и в сетевых профессиональных сообществах;

• получению методической помощи методистов муниципальных методических служб субъектов Федерации (консультирование по составлению ООП и тематического плана, организации образовательного процесса, в т. ч. при посещении уроков методистом);

• разработке рабочей программы и тематического планирования;

• освоению современных образовательных технологий и организации образовательной деятельности обучающихся (в т. ч. с использованием ИКТ);

• развитию материально-технических и информационно-методических условий реализации образовательного процесса;

• разработке механизмов диагностики достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП среднего общего образования

	Организационно-исполнительская
	Обеспечить выполнение деятельности:

• по изучению ФГОС среднего общего образования всеми участниками образовательного процесса;

• повышению квалификации педагогов по проблеме внедрения ФГОС среднего общего образования;

• установлению соответствия условий реализации ООП среднего общего образования требованиям ФГОС основного общего образования и формированию механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;

• формированию проблемных методических объединений (по разработке отдельных разделов ООП среднего общего образования; освоению педагогами требований к организации образовательного процесса; разработке системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП) по внедрению ФГОС среднего общего образования;

• согласованию разделов ООП;

• формированию системы внутришкольного мониторинга внедрения ФГОС среднего общего образования (условия, процессы, результаты)
	Обеспечить соответствие требованиям ФГОС среднего общего образования условий реализации образовательного процесса:

• уровня профессиональной компетентности педагогов;

• материально-технических и информационно-методических условий.

Принять участие в работе одного из проблемных методических объединений по внедрению ФГОС среднего общего образования.

Осуществить разработку программы и тематического планирования конкретного учебного предмета (курса), системы учебных заданий

	Контрольно-диагностическая
	Реализовать систему внутришкольного мониторинга внедрения ФГОС среднего общего образования (условия, процессы, результаты).

Осуществить участие ОО в мероприятиях системы внешней (независимой) оценки качества образования
	Осуществить самодиагностику уровня выполнения требований ФГОС среднего общего образования к кадровым ресурсам.

Осуществить анализ результатов внутреннего и внешнего мониторинга достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП

	Регулятивно-коррекционная
	Обеспечить принятие обоснованных управленческих решений по осуществлению необходимых изменений в условиях и процессах в соответствии с приоритетами ООП среднего общего образования ОО
	Внести необходимые изменения, обеспечивающие устранение выявленных негативных результатов, в систему профессиональной деятельности.

Обобщить и транслировать опыт результативной профессиональной деятельности


Оценить эффективность работы по внедрению и реализации ФГОС СОО можно по критериям когнитивного, мотивационного, личностного технологического аспектов и анкетированию педагогов «Готовность к внедрению ФГОС СОО».

� Концепция долгосрочного социально-экономического


развития Российской Федерации. М., 2008.  
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