
Методическая работа классных руководителей 

2019-2020 учебный год 

 

Цель: организация методической поддержки повышения профессиональной 

компетентности, творческого роста и самореализации педагогов для 

обеспечения качества обучения и воспитания 

 

№ 

п\п 

Формы и содержание 

деятельности 

Сроки Ответственные 

лица 

1. Требования к содержанию 

планов учебно-

воспитательной работы 

 

сентябрь Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 

2. Утверждение планов 

воспитательной работы  

Организация и проведение 

осенних каникул. 

октябрь Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 

3. Организация и проведение 

мероприятий в зимние 

кникулы. 

ноябрь зам. Директора по 

ВР, Кл. 

руководители 

4. Организация и проведение 

воспитательных мероприятий 

в весенние каникулы 

март зам. Директора по 

ВР, Кл. 

руководители 

5. Итоги работы классных 

коллективов  за уч. год 

май зам. Директора по 

ВР, Кл. 

руководители 

 
 


